AIDES A LALTERNANCE
POUR LES EMPLOYEURS

Pour toute signature de contrat d'alternance (professionnalisation ou apprentissage) aide financiere employeur de 5 000€/an aprés

déduction des aides de droit commun

Modulations de |'aide a 10 000€ si :

le stagiaire est issu du dispositif « OASIS HANDICAP » ;

le stagiaire est bénéficiaire du dispositif « emploi accompagné » ;
le stagiaire a été « ouvrier » en ESAT ;

le stagiaire est demandeur d'emploi longue durée (>12 mois)

Remarque : Les aides financiéres allouées par 'OETH sont a destination des établissements adhérents a I'accord OETH (secteur sanitaire,

social et médico-social associatif adhérents a la FEHAP, NEXEM ou la CROIX-ROUGE FRANCAISE ou ceux par adhésion volontaire) qui
embauchent un alternant bénéficiaire d'un titre de 'obligation d’emploi loi 2005.

Simulateur de calcul de rémunération et d'aides aux employeurs

oeth
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